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Delovna razmerja :
Vv vzgoji in izobrazevanju

(posebnosti, pogodbe za dolocen €as, za krajsi
delovni €éas, novosti iz novele ZDR-1)
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IZOBRAZEVANUE

ORGANIZATOR IN IZVAJALCI
IZOBRAZEVANIA

Organizator seminarja je EDUCA lIzobrazevanije, ki se Ze 31 let uspesno
posveda organizaciji izobrazevalnih dogodkov. Se posebej izobrazeva-
nju na podro¢ju vzgoje in izobrazevanja. Izvajalka seminarja bo vrhunska
strokovnjakinja in sicer:

posebna in specifiéna. Zaposlenim v Solah in vrtcih povzroc¢ajo
veliko tezav in razlicnih razlag kako dolocila iz zakonodaje ude-
janjati v praksi.

D elovna razmerja na podrocju vzgoje in izobrazevanja so zelo

In malo je strokovnjakov, ki delovna razmerja v VIZ poznajo do podrob-
nosti in imajo odgovore na Stevilna vprasanja, ki ih zastavljate pred-

vsem tajnice/tajniki iz Sol in iz vrtcev. B
> Mija POZLEP univ. dipl. pravnica,

Nedvomno je ena najvecjih ekspertov in poznavalk delovnih razmerij v Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in $port*
\

VIZ gospa Mija POZLEP iz Ministrstva za vzgojo in izobraZevanje.
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Na pobudo nekaterih tajnic, ki so se udelezile
nase zadnje ze 19. konference SODOBNA TAJ-
NICA V VIZ (v Ankaranu) smo pripravili dodaten
seminar na katerem bo predavateljica predsta-
vila nekatere aktualnosti in posebnosti ter pro-
blematiko delovnih razmerij v Solstvu. Poleg
tega bo dodala Se prikaz osrednjih novosti in
sprememb pravkar sprejete novele ZDR-1; Se
posebej tistih, ki so pomembne za podrocje
vzgoje in izobraZevanja.

LOKACUA, TERMIN IN TRAJANJE
IZOBRAZEVANIJA

Seminar/webinar bo potekal v etrtek 14. decembra s pri-
cetkom ob 13.00 uri in zakljuckom okoli 15.00. ure. Lo-
kacija izvedbe bo konferencni center Obrtne zbornice Lju-
bljana-Vi¢; omogocili pa bomo tudi on-line izvedbo preko
ZOOM video-konfererence.

KOTIZACUA IN PLACILO

Kotizacija za prvega udelezenca znasa 130,00 EUR + DDV. Za udelezbo
preko ZOOM-a znasa kotizacija 120 EUR + DDV. Udelezenke iz leto$nje
konference tajnic v Ankaranu imate 10 % popust. Kotizacijo placate na
osnovi izstavljenega e-racuna.

Predavateljica bo na izobrazevanju veliko ¢asa namenila vasim vprasa-
njem ter odgovorom nanje.

OSREDNJI VSEBINSKI SKLOPI

A. Posebnosti delovnih razmerij v vzgoji in izobraZevanju

INFORMACLE TER PRIJAVE IN ODJAVE

Podrobnejse informacije vam bomo posredovali na spodaj navedenih
kontaktnih naslovih:

B. Pogodba o zaposlitvi za dolocen ¢as
C. Pogodba o zaposlitvi za krajsi delovni ¢as

D. Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o delovnih razmerjih

(novela ZDR-1) in njegova uporaba v $olstvu EDUCA Izobrazevanje, P.P. 181, 5000 Nova Gorica

Tel.: 08 2053 225, fax: 08 2053 226

Pri zgoraj navedeni noveli (pod tocko D.) bodo aktualne predvsem nas- Lnf caizobrazevanje.si

lednje spremembe:
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Vaso pisno prijavo pricakujemo najkasneje 3 dni pred pricetkom semi-
narja. Posljete jo lahko na zgoraj navedene naslove po posti, faksu-u ali

> Pet dni oskrbovalskega dopusta
‘ e-posti.

na leto

> Predvidljivi delovni pogoji ali
zahteva po boljsi zaposlitvi

> V postopkih pred odpovedjo po
novem mozen zagovor delavca

PODROBNEJSI PROGRAM

Mija POZLEP:
DELOVNA RAZMERJA V VZGOJI
IN IZOBRAZEVANU 1. del

) Posebnosti delovnih razmerij v vzgoji in
izobraZevanju

> Krajsirok v primeru vnovicnih
krsitev delavca

13.00 - 14.00

> Boljse varstvo sindikalnih
zaupnikov in ustanovitev posebnega sklada

Pravico do »odklopa, ki jo bo treba urediti v enem letu ‘ > Pogodba o zaposlitvi za dolocen Cas

Usklajevanje poklicnega in zasebnega zivljenja in zascita delavcey,
ki izkoristijo to moznost

Mija POZLEP:
DELOVNA RAZMERJA V VZGOJI
IN IZOBRAZEVANU 2. del

14.00 - 15.00 > Pogodba o zaposlitvi za krajsi delovni cas

) Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona
o delovnih razmerjih (novela ZDR-1)in njegova
uporaba v Solstvu

> Dodatni dopust in moznost skrajSanega delovnega Casa za zrtve
nasilja

> V pogodbah tudi podrobnejse informacije o placilu; spremembe pri
poskusnem delu

> DaljSe obdobje za prenos dopusta v primeru odsotnosti zaradi
bolezni, porodniskega dopusta; odpoved delavca v primeru

neizplacila nadomestila place ...
P P * predavateljica na seminarju predava kot strokovnjakinja na podrocju

delovnih razmerij v VIZ in na seminarju ne nastopa v funkciji zaposlene na
Ministrstvu za izobraZevanje, znanost in sport ter ne predstavlja ministr-
stva, niti njegovih stalisc.

> Posebno varstvo delavcey, ki so ob poteku odpovednega roka
odsotni z dela zaradi bolezni ali poskodbe

0 0 0 0060600000000 00 000000000 00

> Predvidene tudi nove globe

Organizator si pridrZzuje pravico do manjsih programskih sprememb.

PRIJAVNICA je na naslednji strani...
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EDUCA

PRIJAVNICA

USTANOVA

NASLOV, POSTA

E-POSTA UDELEZENKE/CA

TELEFON

IME IN PRIIMEK

IME IN PRIIMEK

UDELEZENKA KONFERENCE SODOBNA WDA W NE
TAINICA V VIZ Ankaran 2023

DAVCNA ST. OZ. ID ZA DDV

DAVCNI ZAVEZANEC MDA FINE

MATICNA STEVILKA

RACUN ODPRT PRI BANKI (ime banke)

BANCNI RACUN-TRR

BIC KODA

DATUM: PODPIS ODG. OSEBE, ZIG:

Priporoamo, da izpolnjeno prijavnico posljete na fax. st. 08 2053 226 ali po klasi¢ni posti na naslov:
EDUCA lzobraZzevanje, P. P. 181, 5000 Nova Gorica, ali pa skenirano na e-posto: info@educaizobrazevanje.si




